[image: image1.jpg]HPI/IHSKTO Ha Me1aroruaeckoM COBETE YTBep)KﬂCHO ¥ BBE€JICHO B neficTBre

MBOY «Crapokysaxckas COI» nprKasoM Ne 188 ot pf. 09 20 46_ i
npoToxo Ne / or £8.0% 2046 . Jlup BOY «Crapokysakckas COLLL»

Tosoxenue
0 CTPYKTYpe, nopsiike pa3paloTKH M yTBEPAKICHHs paGouux nporpamMm
y4eOHBIX IPeAMETOB, THCIHILIHH (mopy.eit)
MYHHUIAIIATEHOTO OIO/KETHOTO 06111e06pa30BaTENBHOTO YIPEKACHHL
«CTapoKyBaKCKast Cpe/IHAL 06meo6pazoBaTebHas KO

1. O6mue MOJI0KEHUST
1.1. Hacrosunee TTonoxenne 0 CTPYKType, IOPSIKE pa3pabOTKH M YTBEPHKICHHL paGounx mporpaMmMm
y4eOHBIX IPEIMETOB, JMCIMILIHH (monynelt) (manee ToNoKeHre) MYHHIHIATEHOTO GIOKETHOTO
0611106pa30BaTENBHO0  yIPEKACHH «CrapoKyBaKcKas CpeIHsAs ob6meoGpa3oBaTeibHas IIKOJA»
MYHHITAIIAIEHOTO 00pasoBaHHs «JIeHMHOTOPCKHH MYHHIHITATBHBI PafioH) Pecny6nuku Tarapcran
(manee mKoa) paspaboTaHO B COOTBETCTBHM:

- QesiepanbHOro 3aKoHa OT 29.12.2012 Ne 273 - @3 «O6 obpasoBanuy B Poccuiickoit @enepanun»,

- Mpukaza MOuH P® ot 06.10.2009 1. Ne373 «O6 yTBepXIeHHU (DenepabHOro rocyapcTBEHHOTO
06pa3oBaTeNFHOTO CTaHAAPTa HAYaIbHOrO obmero obpaszosanus» (B peil. TpHUKas’oB MuHOOpHAYKH
Poccun or 29.12.2014 N 1643, ot 31.12.2015 N 1576), 3aperucTpupoBano B MuHiOCTE Poccun
22.12.2009 r. N 15785,

- Tlpukaza MOuH PQ® ot 17 nexabps 2010 r. N 1897 «06 yTBep)KHCHUH (enepabHOro
FOCY/[apCTBEHHOr0 06pa3oBaTeIbHOrO CTaHNApTa OCHOBHOTO 06mero oGpasosanus» (B pex. IIprKasos
MunoGprayku Poccun OT 29.12.2014 N 1644,0t 31.12.2015 N 1577), 3aperucTpupoBato B MuHiocTE
Poccun 1 pepans 2011 r. N 19644.

- IIpukasa MuHOGpa3oBaHus Poccuu ot 05 mapra 2004 r Ne 1089 «OG yTBepiKACHHH (eneparbHOTO
KOMIIOHEHTA TOCYIAPCTBEHHBIX CTAHJApTOB HAYAILHOTO 06IIero, OCHOBHOrO O0WIEro M CPEIHEro
(momHOro) 06mIero 00pa3soBaHMD (8 pen. Ilpuxasos Muno6pHaayku Poccun oT 03.06.2008 N 164, ot
31.08.2009 N 320, ot 19.10.2009 N 427, ot 10.11.2011 N 2643, ot 24.01.2012 N 39, ot 31.01.2012 N
69, ot 23.06.2015 Ne 609),

- macsma MOmH PT or 3 mapra 2016 roma Nol815/16 «O HampapjieHAH peKOMEHJAmui MO
COCTABJIEHHIO 06pa3oBaTeNbHON MPOrPaMMbl X paGounx HporpaMM y4eOHBIX MPEMETOB).

1.2. Hacrosmee MONOKEHHE YCTAHABIMBAET CTPYKTYPY, MOPANOK pa3pabOTKH M YTBEPHKACHHS
paGoumx TpOrpaMM YYeOHBIX ~IPEIMCTOB, JUCIMIUTME  (MOAyJeH), pearu3yeMbIX LWIKOJOH, H
IIpe/IHA3HAYEHO ISl BBEJCHUS EIMHBIX TpeGoBarmii K pabounM MporpaMMam yueGHBIX MPEIMETOB,
UCTATUIHHE (MOyJIeit) y4eGHOTO MIaHa IIKOJEL.

1.3. PaGouas mporpamMma - O3TO JIOKaJIGHBIH HOPMATHBHBIM JIOKYMEHT, ompefeNsouHi  00BeM,
coflepkanue W3ydYeHHs y4eOHOro MpeAMeTa, MMCLHILIIH (Momyeif) W IUTAHWPYeMBIE DE3YJIbTAThbl
OCBOGHHS IPOTPAMMBI B COOTBETCTBHH CO CTAHIAPTAMI B YCIOBIAX LIKOJIBI.

1.4. Pabouasi mporpamma pa3pabaTblBaeTcs Mo KaKIoMy y4eGHOMY IPEAMETY y4eGHOro IIaHa IIKOJIBI
B COOTBETCTBHH C YCTAHOBJEHHBIM B Y4eGHOM IUIAHE KOJNMYECTBOM acoB Ha OCHOBE TIPHMEPHON
[IPOrpaMMBl HAYabHOTO OOIIIero 06pa3oBanysi, OCHOBHOTO 0O0IIEro 06pa3oBanus, CpeHEro OOIIero
ofpasoBanys IPUMEHHTENHHO K KOHKpETHOMY Kiaccy ¢ yugtom TpeGoBaHmil (enepanbHOro
rOCY/apCTBEHHOTO 00pa3oBaTeNbHOTO  CTAaHAApTa, (heniepaTbHOr0  KOMIIOHEHTa TOCY[apCTBEHHOTO
cranapta o6mero 06pa3oBaHus, a TAkKe MHCTPYKTHBHBIX mucem MOuH Poccuiickoit @enepaiuu 1
MOwH Pecry6mke TatapeTas, ONpe/IesiOmIX H3MEHEH s 1 JOTOHEHIS K COZIEpIKAHHIO 0OPA3OBAHU
0 ONpEAENEHHOMY TPEAMETY, npuMepHOil 06pa30BATENbHOM IPOTPAMMBI IO PE/IMETY (nECLUIUIHHE),
aBTOPCKOH TPOrpaMMBI (110 KOTOPOH paGoTaeT yd4MTENb), OCHOBHOH 06pa3oBaTeIbHOM [POrpaMMBbL
LIKOJIBL.

1.5. CrpykTypa paGodeil IpOrpaMMBbl ONPENEIACTCH HaCTOAIIM TOJIOYKEHHEM C Y4eTOM TpeOGOBaHUit
®rocC u ®KIOC.




1.6. При составлении рабочей программы учитываются следующие факторы: возрастные, индивидуальные особенности и состояние здоровья учащихся, адаптация учебной нагрузки к индивидуальным функциональным возможностям ребенка в рамках учебного расписания (при организации индивидуального обучения на дому по общеобразовательной программе). 

1.7. Рабочие программы разрабатываются учителем или группой учителей, специалистов по данному предмету на один учебный год для каждого класса, для обучающихся, находящихся на индивидуальном обучении на дому. В учебном процессе может быть использована рабочая программа, разработанная другими учителями, с последующей корректировкой.

1.8. Качество реализации рабочей программы контролируется администрацией школы.

II. Структура Рабочей программы

Рабочие программы учебных предметов, дисциплин должны содержать:

1)
Требования к уровню подготовки учащихся / планируемые предметные результаты освоения учебного предмета, дисциплин;

2)
содержание учебного предмета / содержание учебного предмета, дисциплин с определением основных видов учебной деятельности обучающихся;
3)
календарно-тематическое планирование.
III. Порядок разработки Рабочей программы

3.1. В титульном листе Рабочей программы указываются: 
· полное наименование общеобразовательного учреждения; 

· гриф утверждения программы (рассмотрено, согласовано, утверждаю);

· наименование документа «Рабочая программа…., краткая информация об авторе (должность,Ф.И.О), название учебного предмета, указание класса. 
· срок действия рабочей программы (учебный год).

3.2. В рабочей программы указываются:

3.2.1 Требования к уровню подготовки учащихся / Планируемые результаты освоения учебного предмета;
3.2.2 Содержание учебного предмета (название разделов, блоков учебного курса дается с указанием количества часов в таблице или представляется в текстовой форме (на усмотрение учителя).

В данном разделе учителю необходимо отразить содержание изучаемого материала в соответствии со стандартом. Если в примерной или авторской программе не указано распределение часов по разделам и темам, а указано только общее количество часов, учитель в рабочей программе распределяет часы по разделам и темам самостоятельно.

3.2.4. Календарно-тематическое планирование и планируемых сроков прохождения учебного материала. В КТП должны быть напечатаны все даты по календарю в графе «по плану».

Количество учебных недель определяется годовым календарным графиком. 

IV. Порядок рассмотрения и утверждения Рабочей программы

4.1. Рабочая программа, подготовленная педагогом, рассматривается на заседании методического объединения (предметного методического объединения) на предмет соответствия требованиям государственного стандарта. Обсуждение программы отражается в протоколе заседания методического объединения. На титульном листе программы делается пометка: «Рассмотрено» Руководитель МО Ф.И.О., дата обсуждения, номер протокола.

4.2. Рабочая программа анализируется заместителем директора по учебно-воспитательной работе,  на предмет соответствия ее содержания тому количеству часов, которое отводится ей в учебном плане школы. На титульном листе делается пометка «Согласовано», дата, подпись заместителя директора.

4.3. Утверждает рабочую программу руководитель (директор) образовательного учреждения приказом по основной деятельности, утверждается весь перечень программ.

На титульном листе делается запись «Утверждаю», дата, номер приказа, подпись руководителя.

4.4. При несоответствии Рабочей программы установленным данным Положением требованиям руководитель образовательного учреждения накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока исполнения.

4.5. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Рабочую программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора и руководителем ШМО, курирующим данного педагога, предмет, курс, направление деятельности.

V. Оформление и хранение рабочих программ

5.1. Рабочая программа оформляется в электронном и печатном варианте.

5.2 Готовые варианты Рабочих программ хранятся у заместителя директора по УВР и заместителя директора в электронном варианте в течение текущего учебного года.

VI. Порядок внесения изменений в рабочую программу

6.1.Изменения в рабочую программу вносятся в связи с необходимостью корректировки сроков ее выполнения.

6.2. Корректировка рабочей программы может быть осуществлена посредством:

 – укрупнения дидактических единиц;
– сокращения часов на проверочные работы; 

– оптимизации домашних заданий;

– вывода (в старших классах) части учебного материала на самостоятельное изучение по теме с последующим контролем.
6.3. Лист корректировки заполняется рукописным способом.
6.4. Не допускается уменьшение объема часов за счет полного исключения тематического раздела из программы.
VII. Требования к оформлению:

· Рабочая программа учебного предмета должна быть оформлена в соответствии с Положением, аккуратно, без исправлений выполнена на компьютере.

Данное Положение вступает в силу со дня его утверждения.

